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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTÓPOLIS

Av. Major Claro, n. º 160, Centro - CNPJ 13.655.089/0001-76

ERRATA DE EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO N° 001/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRISTÓPOLIS,  ESTADO DA BAHIA,  no  uso  de suas
atribuições e prerrogativas legais e de acordo com o Edital de Abertura de Inscrições, TORNA PÚBLICO a
ERRATA DE EDITAL 01/2022.

ONDE-SE LÊ:
QUADRO I - TABELA DE CARGOS E VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULT. ESP. E LAZER

COD CARGO ESCOLARIDADE
SALÁRIO

(R$)
CARGA
HOR. VAGAS CR

03 PROFESSOR NÍVEL SUPERIOR P. Salarial 20h 06 03

04 COORDENADOR PEDAGÓGICO NÍVEL SUPERIOR
P. Salarial +

10% 20h 03 05

DEVE SE LÊ:
QUADRO I - TABELA DE CARGOS E VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULT. ESP. E LAZER

COD CARGO ESCOLARIDADE
SALÁRIO

(R$)
CARGA
HOR. VAGAS CR

03 PROFESSOR PARA ZONA RURAL
NÍVEL SUPERIOR
EM PEDAGOGIA P. Salarial 20h 06

03

04 COORDENADOR PEDAGÓGICO
NÍVEL SUPERIOR
EM PEDAGOGIA

P. Salarial +
10% 20h 03 05

ONDE-SE LÊ:
QUADRO I - TABELA DE CARGOS E VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

COD CARGO ESCOLARIDADE SALÁRIO
(R$)

CARGA
HOR.

VAGAS 
CR

08 FONOAUDIÓLOGO

NÍVEL SUPERIOR C/
REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO

PROFISSIONAL

R$ 1.500,00 40h 01
0

12 TECNICO EM ENFERMAGEM

NÍVEL TECNICO C/
REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO

PROFISSIONAL

R$ 1.212,00 40h 10
10

14 TECNICO EM RAIO X NÍVEL TECNICO C/
REGISTRO NO
RESPECTIVO

R$ 1.212,00 40h 02
0
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTÓPOLIS

Av. Major Claro, n. º 160, Centro - CNPJ 13.655.089/0001-76

CONSELHO
PROFISSIONAL

DEVE SE LÊ:
QUADRO I - TABELA DE CARGOS E VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

COD CARGO ESCOLARIDADE SALÁRIO
(R$)

CARGA
HOR.

VAGAS 
CR

08 FONOAUDIÓLOGO

NÍVEL SUPERIOR C/
REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO

PROFISSIONAL

R$ 1.500,00 30h 01
0

12 TECNICO EM ENFERMAGEM

NÍVEL TECNICO C/
REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO

PROFISSIONAL

R$ 1.212,00 30h 10
10

14 TECNICO EM RAIO X

NÍVEL TECNICO C/
REGISTRO NO
RESPECTIVO
CONSELHO

PROFISSIONAL

R$ 1.212,00 24h 02
0

ONDE-SE LÊ:
QUADRO I - TABELA DE CARGOS E VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇAO E PLANEJAMENTO

COD CARGO ESCOLARIDADE
SALÁRIO

(R$)
CARGA
HOR. VAGAS CR

03 ARQUIVISTA NÍVEL MÉDIO R$ 1.212,00 40h 0 01

DEVE SE LÊ:
QUADRO I - TABELA DE CARGOS E VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇAO E PLANEJAMENTO

COD CARGO ESCOLARIDADE SALÁRIO
(R$)

CARGA
HOR.

VAGAS 
CR

03 TÉCNICO DE ARQUIVO NÍVEL MÉDIO R$ 1.212,00 40h 0 01
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTÓPOLIS

Av. Major Claro, n. º 160, Centro - CNPJ 13.655.089/0001-76

ONDE-SE LÊ:
QUADRO I - TABELA DE CARGOS E VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

COD CARGO ESCOLARIDADE SALÁRIO
(R$)

CARGA
HOR.

VAGAS 
CR

04 ENGENHEIRO AGRÔNOMO 

NÍVEL SUPERIOR
ENGENHARIA

AGRÔNOMA  COM
REGISTRO NO CREA

40h 01 0

DEVE SE LÊ:
QUADRO I - TABELA DE CARGOS E VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

COD CARGO ESCOLARIDADE SALÁRIO
(R$)

CARGA
HOR.

VAGAS 
CR

04 TECNICO AGRÍCOLA
ENSINO MÉDIO

COMPLETO E CURSO DE
TÉCNICO AGRÍCOLA

R$ 1.212,00 40h 01 0

ONDE-SE LÊ:
QUADRO I - TABELA DE CARGOS E VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE 

COD CARGO ESCOLARIDADE SALÁRIO
(R$)

CARGA
HOR. VAGAS CR

01 GEOGRAFOS
NÍVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM
GEOGRAFIA

R$ 1.500,00 40h 01 01

DEVE SE LÊ:
QUADRO I - TABELA DE CARGOS E VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE 

COD CARGO ESCOLARIDADE SALÁRIO
(R$)

CARGA
HOR.

VAGAS 
CR

01 GEOGRAFOS
NÍVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM
GEOGRAFIA

R$ 1.500,00 20h 01 01

ONDE-SE LÊ:
8.0 DA APLICAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS (PRIMEIRA ETAPA)
8.12 Somente será  admitido à sala de provas o  candidato que apresentar  documento que legalmente o
identifique, como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias da Segurança, pelas Forças
Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por
Ordens  ou  Conselhos  de  Classe,  que  por  Lei  Federal  valem como  documento  de  identidade,  como  por
exemplo, CRM, CREA, OAB, CRC, COREN, etc., a Carteira de Trabalho e Previdência Social (modelo novo), bem
como a Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia), na forma da Lei Federal nº 9.503 de 23/09/1997.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTÓPOLIS

Av. Major Claro, n. º 160, Centro - CNPJ 13.655.089/0001-76

DEVE SE LÊ:
8.0 DA APLICAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS (PRIMEIRA ETAPA)
8.12 Somente será admitido à sala de provas o candidato que apresentar documento original com foto que
legalmente o identifique, como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias da Segurança,
pelas  Forças  Armadas, pela  Polícia  Militar, pelo  Ministério  das Relações Exteriores,  Cédulas  de Identidade
fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade,
como por exemplo, CRM, CREA, OAB, CRC, COREN, etc., a Carteira de Trabalho e Previdência Social (modelo
novo), bem como a Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia), na forma da Lei Federal nº 9.503 de
23/09/1997.

ONDE-SE LÊ:
11.17 O candidato deverá apresentar junto aos Títulos, o Diploma de Graduação para cargos de Nível Superior
referente a função pretendida e Certificado de Conclusão de Nível Médio para os cargos de Nível Médio, sendo
estes,  critério  para que os  demais  documentos sejam pontuados.  Somente serão considerados os  títulos
indicados,  desde  que devidamente relacionados a  área para  a  qual  o  candidato  está  concorrendo,  cujas
pontuações, unitárias e máximas, são as descritas no Quadro V a seguir:

DEVE SE LÊ:
11.17  O  candidato  deverá  apresentar  junto  aos  Títulos,  o  Diploma  de  Graduação  referente  a  função
pretendida,  sendo  estes,  critério  para  que  os  demais  documentos  sejam  pontuados.  Somente  serão
considerados os títulos indicados, desde que devidamente relacionados a área para a qual o candidato está
concorrendo, cujas pontuações, unitárias e máximas, são as descritas no Quadro V a seguir:

ONDE-SE LÊ:
ANEXOS DO EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO 001/2022

ANEXO I
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO
ARQUIVISTA:
CONHECIMENTOS  ESPECÍFICOS: Fundamentos  de  Arquivologia;  História  arquivística;  Terminologia;
Gestão  documental;  Classificação  e  avaliação;  Arranjo  e  descrição;  Políticas  arquivísticas;  Legislação
arquivística; Gestão Institucional; Normatização; Difusão; Perfil profissional; Aquisição; Arquivos específicos;
Preservação,  conservação  e  restauração;  Documentos  digitais;  Digitalização;  Ciência  da  Informação;
Paleografia; Microfilmagem.

DEVE SE LÊ:
ANEXOS DO EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO 001/2022

ANEXO I
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO
ARQUIVISTA:
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTÓPOLIS

Av. Major Claro, n. º 160, Centro - CNPJ 13.655.089/0001-76

CONHECIMENTOS  ESPECÍFICOS: Receber, registrar  e  distribuir  documentos  enviados  ao  arquivo,  de
acordo com as normas pré-determinadas;  controlar  por  meios  próprios  a movimentação dos documentos
dirigidos ao  arquivo;  classificar, arranjar, descrever  e  executar  a  guarda  e  conservação  dos documentos;
executar  tarefas  de  prestação  de  informações  relativas  às  atividades  próprias  do  arquivo.  Restaurar  e
coordenar documentos a serem arquivados; anexar e desanexar processos e documentos; efetuar as devidas
anotações bem como atender as requisições de documentos arquivados; elaborar gráficos de movimentação
do arquivo;  orientar, coordenar  e  supervisionar  trabalhos  a  serem desenvolvidos por  auxiliares  e  demais
atividades relacionadas a sua profissão.

ONDE-SE LÊ:
4.5. Só  serão  aceitas  a  inscrição  via  internet,  unicamente  através  do  endereço  eletrônico
(  https://cristopolis.saatri.com.br/Contribuinte/EmitirDamTaxaDiversa ), solicitado entre 00:00 h do
dia 04 de maio de 2022 até as 23:59 h do dia 13 de maio de 2022.

DEVE SE LÊ:
4.5. Só  serão  aceitas  a  inscrição  via  internet,  unicamente  através  do  endereço  eletrônico
(  https://cristopolis.saatri.com.br/Contribuinte/EmitirDamTaxaDiversa ), solicitado entre 00:00 h do
dia 04 de maio de 2022 até o dia 16 de maio de 2022.

Cristópolis, Estado da Bahia em 06 de maio de 2022.

GILSON NASCIMENTO DE SOUZA 
PREFEITO MUNICIPAL
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